
ADFÆRDSKODEKS

Introduktion

Dette adfærdskodeks beskriver de principper, der guider vores daglige arbejde.

Vores Forretning

fødevarer af høj kvalitet globalt.

Etisk Forretningspraksis

Vi handler ærligt og transparent. Vi tolererer ikke bestikkelse, korruption eller uetisk adfærd.

Fair Ansættelse & Menneskerettigheder

Vi respekterer menneskerettigheder og sikrer fair arbejdsforhold. Ingen diskrimination, tvangsarbejde

eller børnearbejde.

Arbejdsmiljø & Diversitet

Vi fremmer et sikkert, inkluderende og mangfoldigt arbejdsmiljø.

Anti-korruption

Vi har nultolerance over for korruption. Ingen medarbejder må tilbyde eller modtage utilbørlige

fordele.

Anti-svindel

Vi forebygger aktivt svindel og sikrer finansiel gennemsigtighed.

Anti-hvidvaskning

Vi arbejder kun med troværdige partnere og overholder alle gældende regler.

Forretningsrelationer

Hos Food Sales A/S er vi forpligtet til at drive vores forretning med integritet, ansvarlighed og respekt.

Food Sales A/S opererer som en international handelsvirksomhed inden for fødevareindustrien og leverer



Vi opbygger langsigtede relationer baseret på tillid og professionalisme.

Overholdelse

Alle medarbejdere og samarbejdspartnere skal følge dette adfærdskodeks.

Afsluttende Bemærkning

Ansvarlig forretningsførelse er fundamentet for langsigtet succes hos Food Sales A/S.


